


SECRETARÍA DE SALUD DE

MEDELLÍN PROMUEVE LOS

“ENTORNOS LABORALES

PROTECTORES DE LA

LACTANCIA MATERNA ”





Fuente: Guía Práctica Lactancia Materna en el lugar de Trabajo, UNICEF México 
y el Instituto Mexicano del Seguro Social.



Espacio cómodo, acondicionado,

higiénico y tranquilo para que

las mujeres en periodo de

lactancia puedan extraer y

almacenar la leche materna

asegurando su adecuada

conservación durante la jornada

laboral y disponer de ella, para

alimentar al bebé en ausencia

temporal de la madre.

Fuente: Guía Práctica Lactancia Materna en el lugar de Trabajo, UNICEF México y el Instituto Mexicano del Seguro Social.

Salas Amigas de la Familia Lactante en el Entorno Laboral. Ley 1823 de 2017 

– Resolución 2324 de 2018 



Las entidades públicas de orden nacional y territorial, del sector
central y descentralizado.

La empresas privadas con capitales iguales o superiores a 1.500
salarios mínimos legales mensuales vigentes o aquellas con capitales
inferiores con más de 50 empleadas.

Las secretarías de salud del orden municipal y distrital, o entidades
que hagan sus veces en el nivel territorial.

Fuente: Resolución 2423 de 2018.



Requisitos Generales 

Designar un responsable.

Plan de capacitación (cronograma): Por lo
menos tres veces en el año.

Inducción al personal, mecanismos internos de
difusión.

Acatar el decreto 1397 de 
1992.comercialización y publicidad de 
alimentos de formula para lactantes. 

Específicos

Infraestructura: localización, ventilación,
iluminación, pisos y paredes, lavamanos, mesa
de apoyo e instalaciones eléctricas.

Equipos y utensilios: Nevera, sillas, caneca
plástica y termómetro digital.

Insumos: Toallas de papel, rótulos adhesivos,
bolígrafo, jabón liquido y bolsas para residuos.

Control y registro: limpieza y desinfección,
control de temperatura y uso de la sala.

Fuente: Resolución 2423 de 2018.



Salas Amigas de la Familia Lactante en el entorno Laboral  

Fuente: Rotafolio entregado a las Empresas – SSM 2019

Plan de capacitación: Mínimo 3 veces en el año



Salas Amigas de la Familia Lactante en el entorno Laboral  

Fuente: Guía Práctica Lactancia Materna en el 

lugar de Trabajo, UNICEF México y el Instituto 

Mexicano del Seguro Social.

Salas Amigas de la Familia Lactante en el Entorno Laboral 



Salas Amigas de la Familia Lactante en el Entorno Laboral 



Inscripción 

Ante la Secretaría de Salud, del municipio o distrito donde esté ubicada la sala.

Ruta: www.medellin.gov.co/salud en la sección de convocatorias.

http://www.medellin.gov.co/salud


Formulario para la Inscripción 



Acciones de Vigilancia y Control  



Evaluación del Seguimiento 

Fuente: Resolución 2423 de 2018.



Fuente: base de datos, Sistema de Información- Secretaría de Salud de Medellín, 2019.

46 de seguimiento a las Salas y 40 de sensibilización y socialización de la norma

Resultados de las visitas de seguimiento a las Salas Amigas 

78%

22%
0%

Satisfactorio

Cumplimiento Parcial

Incumplimiento

Tabla y Gráfica: Resultado del concepto Salas Amigas de la Familia Lactante- Medellín – 2019

Concepto 
Puntaje de 
evaluación

Total 

Satisfactorio Entre 200 y 300 36

Cumplimiento Parcial Entre 51 y 199 10

Incumplimiento 50 o menos 0

Total empresas visitadas 46



Sensibilización en la Implementación de la Estrategia. Medellin-2019

Envío de oficio a 855 Empresas de mas de 100 empleados, invitándolos a 
la Implementación de la Estrategia. 

Visitas a 280 Empresas para socializar la norma, logrando que a la 
fecha tres (3) de ellas implementen la Estrategia. 

Reuniones con las ARL, para socializar la norma e informar la ruta de 
inscripción de las Salas y promoción de la estrategia en el 6 Seminario de 
riesgos laborales, septiembre 26 de 2019.



Herramientas para el Plan de Capacitación 

Enlaces:

https://www.minsalud.gov.co/sa

lud/Paginas/Lactancia-

materna-y-

nutrici%C3%B3n.aspx

www.minsalud.gov.co/sites/rid/

Lists/BibliotecaDigital/RIDE/VS/

PP/SNA/Manual-extraccion-

conservacion-leche-

materna.pdf

https://www.minsalud.gov.co/salud/Paginas/Lactancia-materna-y-nutrici%C3%B3n.aspx
http://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/VS/PP/SNA/Manual-extraccion-conservacion-leche-materna.pdf


Fuente: Fotos de visitas de seguimiento a Salas Amigas de la Familia 

Lactante, Municipio de Medellín.

Sala Amiga del Centro Administrativo- Alcaldía de Medellín 



Fuente: fotos de visitas de seguimiento a Salas Amigas de la Familia 

Lactante, Municipio de Medellín.

Salas Amigas de la Familia Lactante - Empresas Medellín 



Fuente: fotos de visitas de seguimiento a Salas Amigas de la Familia 

Lactante, Municipio de Medellín.



Fuente: fotos de visitas de seguimiento a Salas Amigas de la Familia Lactante, Municipio de Medellín.



Fuente: fotos de visitas de seguimiento a Salas Amigas de la Familia Lactante, Municipio de Medellín.



Fuente: fotos de visitas de seguimiento a Salas Amigas de la Familia 

Lactante, Municipio de Medellín.



Fuente: fotos de visitas de seguimiento a Salas Amigas de la Familia Lactante, 

Municipio de Medellín.



Rotafolio de Salas Amigas de la Familia Lactante  



Comité de lactancia Materna de MedellínComité Lactancia Materna de Medellín 



Foro de Lactancia Materna 





Red de Apoyo Para los Niños, Niñas y Gestantes



Celebración de la semana de 

la Lactancia Materna en las 

Instituciones de Salud.



Jornadas de Promoción de la Practica de LM:  Lactatón





Promoción de la Lactancia Materna: Actividades itinerantes 



Promoción de la Lactancia Materna: Feria de la Lactancia 



Visita a profesionales  para fortalecer  habilidades en 

consejería de LM. 



Doris Serrano González

Correo: Doris.serrano@medellin.gov.co

Teléfono 3855555 ext. 9613 

mailto:Doris.serrano@medellin.gov.co



