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Profesor Dr. D. Rafael Ruiz Calatrava
Director de la Catedra de Prevencidon de Riesgos Laborales y Salud Publica

Universidad de Cordoba

http://www.uco.es/catedraprevencion
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Evolucidn de los procesos de industrializacion

De Ia industria 1.0

Primera
Revolucion
Industrial

basada en la introduccion de
equipos de produccion
mecanicos impulsados por
agua y la energia de vapor

a la industria 4.0

Segunda
Revolucion
Industrial

basada en la produccidon en
masa que se alcanza gracas
al concepto de division de
tareas y el uso de energia
edéctrica
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1900

o é Sociedad
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Tercera
Revolucion
Industrial

basada en el uso de
electronica e informatica

(IT) para promover 1a

2000 Presento

Tiempo

Capitulo Antioquia de Seguridad Integral

Capitulo Antioquia
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Capitulo Antioquia
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«No estoy en contra de la tecnologia, pero si deberiamos
meditar sobre la creacion de una civilizacion de masas que
arrincona y suprime al individuo, que renuncia a su libertad
por promesas de mayor felicidad. Esa idea de la utopia digital
es uno de los grandes dramas a los que nos veremos
abocados». Mufioz Molina, A.

«Estamos asistiendo al final de una época como le pasé a San

Agustin que fue espectador del fin de la civilizacion clasica.
Cesar Antonio Molina

"No vivimos una situacion coyuntural, estamos ante una crisis
de civilizacion”. ibarrondo, J

Estamos en una época de cambios,
qgue es un cambio de época.

Estamos ante un cambio de Civilizacion.
Ruiz Calatrava R
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Autorrealizacién A G 5 ! )
' 3 OBJETIVOS EN LA VIDA

Estima/reconocimiento

4 [
LIIO®
= AEEEE

» Amistad, afecto, intimidad

Seguridad

>

Fisiologicas

WiFi

, Bateria del mavil

LOS VALORES CAMBIAN PORQUE
CAMBIAN LAS NECESIDADES

XXXIX Congreso de Ergonomia, Higiene, Medicina y Seguridad Ocupacional
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La Inteligencia Artificial es la facultad de
razonamiento y desarrollo de conductas y
actividades de un agente que no esta vivo,
conferido gracias al diseno y desarrollo de
varios procesos estudiados y aplicados por
seres humanos.

sEn qué consiste la
Im‘ellgencm AFTIfICIO|2

iy

M

El diseio de maquinas que tienen Ia
capacidad de pensar.

Es la inteligencia de las maquinas.
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Cabe destacar que hay diversos tipos de inteligencia artificial:

TI POS D E I A ORPORACION DE SALUD 2 a Semana
L] L] OCUPACIONAL Y AMBIENTAL

Sistemas que piensan como los seres humanos: pretenden imitar el pensamiento
humano, es decir se basan en el funcionamiento del sistema nervioso.

Sistemas que actuan como los seres humanos: se basan en el comportamiento humano,
como puede ser un robot.

Sistemas que piensan de modo racional: Se dedican al pensamiento l6gico del hombre y
razonan como expertos delante de un problema.

Sistemas que actuan racionalmente: imitan totalmente el comportamiento humano de

manera racional, percatandose del entorno, detectando ciertas incidencias y actuando en consecuencia a su
resolucion.




¢ES NUEVA LA LA.?

La IA no es nada nuevo.

Gran parte de sus fundamentos tedricos y tecnoldgicos fueron desarrollados en los ultlmos 70 anos (A. Turing, M. Minsky o J.

McCarthy.

bpmmetnman s et
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En |la actualidad, este término hace referencia a diversas tecnologias que se pueden combinar de distinta forma para:

b'or ejemplo,

"cede.;z'

El uso del reconOC|m|ento facial en
puestos de control de pasaportes es un
ejemplo de utilizacion

AC

ASAS| e, e

Comprender
m

permiten

puedan angl
informacion
se utiliza parg
traducen los

e Ergonomia

Asociaciéon Colombiana

Capitulo Antioguia de Seguridad Integral
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lenguajes
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SENT'DO Tecnologias de la IA

Vision del computador

Procesamiento natural
del lenguaje

Representacion del
conocimiento

Sistemas Expertos

Aprendizaje de la
maquina
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AT NEVER SLEFS

El aumento en el numero de dispositivos conectados

cupacional
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ha hecho que |a tasa de crecimiento anual de los datos

[59'3.600 ¢

NEW PHOTOS. | NEW'PO:

a escala global sea superior al 50% desde 2010.

“Los datos son a la IA
lo que la comida a los seres humanos”
(Barry Smyth, Universidad Dublin).

El aumento exponencial de datos,
en un mundo cada vez mas digital,
esta llevando a constantes avances de la |IA
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VIAS DE CRECIMIENTO DE LA L.A.

ORPORACION DE SALUD
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Automatizaciéon de tareas completas
Vias de crecimiento de la

Inteligencia Artificial

> Resoluuon de Problemas relativos al trabajo y a la industria

Autoaprendizaje 0 automatizacion inteligente
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OBIJETIVOS DE LA I.A.

‘.

"
R,

Creacion de sistemas expért r

Los sistemas que se menciohan aquide )dad de/mostra/'n comportamiento inteligente,

aprender, demostrar, explicary proporniigar'ai w'ynéj }gonse

: /./
Implementacion de la- Intellgenaa en las maquinas:

Esto pretende desarrollar sistemas que puedan entender, pensar, aprender y comportarse como los

humanos. ; ///

o7
Ad
||,

>
>



Un estudio realizado por Capgemini “Turning Al into concrete value: the

Transformacion Social desde la SST.

successful implementers’ toolkit”, realizado entre casi 1.000 empresas con ORPORACION DE SALUD 2 a Semcm na

una facturacion de mas de 500 millones de délares y que estan utilizando DEURACIONAL Y AMBIENIAL Sal d

inteligencia artificial (1A), ion 1
cupaciona

OBTIENE LAS SIGUIENTES CONCLUSIONES:

El 83% han creado nuevos puestos de trabajo gracias a la utilizacion de aplicaciones de IA
El 75% empresas han experimentado un incremento en su cifra de ventas del 10%, vinculado directamente a
la utilizacion de la IA.
El empleo se crea en las categorias profesionales mas altas, situandose dos de cada tres de los nuevos
puestos en niveles de gerencia y alta direccion
El 63% de las empresas que han adoptado soluciones de IA de forma generalizada, no ha destruido ningun
puesto de trabajo.
El 89% empresas que han adoptado soluciones de IA han facilitado el desempeiio de trabajos complejos.
En el 88% de las empresas las maquinas inteligentes coexisten integradas con las personas dentro de sus
organizaciones.
En el 100% la IA esta reduciendo el tiempo que dedicabamos a tareas repetitivas para que puedan
concentrarse en aquello en lo que la inteligencia humana genera valor, para nosotros mismos y para los
clientes.”

PERO NO DICE QUE........
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https://www.capgemini.com/es-es/resources/dando-valor-a-la-inteligencia-artificial/
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Amedida que la poblaclon envelece v se reducen las tasas de natalldad, cada vez resulta mas

complicado encontrar mano de obra.
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Desde la década de 1980, el crecimiento del PIB se ha ralentizado en muchas economias J,

U
desarrolladas. CllpaCIOllal
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5.0 JAPAN
- UNITED STATES
4.0 - UNITED KINGDOM

CRECIMIENTO
TRADICIONAL

ot PRODUCTO
CAPITAL TRABAJO TOTAL DE FACTORES

Crecimiento real del PIB (%, media anual en el periodo)
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Ralentizacion de las economias ORPORACION DE SALUD - a Semana

OCUPACIONAL Y AMBIENTAL

“productividad total de los factores™ (PTF) es un indicador de la eficacia con que una J

u
Ie_:amnomia hace uso de su capital y su mano de obra. Los datos indican un descenso de la PTF, CupaCIOnal

especialmente en los dltimos 10 afos.

¥ Transformacion Social desde la SST.

JAPAN - FRAMNCE
- UNITED STATES - ALY
- UNITED KINGDWOM - GERMANY
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En t&rminos del valor afiadido bruto (una buena aproximacion al PIB), la 1A podria doblar las tasas ;

de crecimiento anual en los 12 paises analizados.

UNITED FIMLAND UNITED BNEDEN METHERLANDS GERMAMNY
STATES KINGDOM

Valor anadido bruto (WAB) real (3%, crecimiento)

Fuente: Accenfure y Frantier Econormics

- BASELIME

AUSTRIA FRANCE JAPAN BELGIIM

La inteligencia artificial puede dar un impulso considerable a la productividad de los trabajadores

en economias desamolladas.

Sweden

R 57 %

Finland
I 36%
United States

R 35%

Japan

] 34%
Austria

] 20%

Germany

T 29%

MNetherdands

I 27%
United Kingdom

I 25%

France

I 20%
Belgium
I 17%
Itahy

N 12%

Spain
I 1%

Diferencia porcentual entre &l caso de referencia y el caso con A en 2035

Fuenie: Accenture y Frontier Econormics
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La Al hace posible un crecimiento mas rapido.

United States United Kingdom

France Japan

Baseline I Al steady state

Numero de anos necesarios para que una economia doble su tamano
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Cuantas oficinas bancarias han cerrado en Espana

Evoluciéon del namero de oficinas Provincias que han cerrado mas oficinas

en la crisis * Reduccion de oficinas por digitalizacion del
50,000 Septiembre 2003 veriacion desde sepiembre de 2008 sistema bancario y aplicacion de nuevas
45.707 En nimero En% ,
= Barcelona -3.369 I 575 tecnOIOglas = 19696
40.000 & Castellén -374 N 550
Diciembre 1980 Diciembre = Tarragona -450 [N 540
25.786 2018 @ Girona 459 NN -53.3 Reduccion de puestos de trabajo por cierre
26.011 & valencia -1.290 -48,9 o L L, )
30.000 | & Alicante 846 483 de oficinas por digitalizacion del sistema
Dic. 2017 27.320 “"_— Zaragoza -580 _48,3 b . I. . 7 d t I ’
 ourense 180 480 ancario y aplicacion de nuevas tecnologias
20.000 VAR. DESDE @ Madrid -2.855 -47.4 = 68.936
MAXIMO = Almeria -331 -46,8
= Lleida -269 -45,6
_43’1% = Malaga -629 -45,2 . L. .,
10.000 VAR EN 2018 _ Puestos directos creados por la digitalizacion
Por comunidades En % . . . .,
-4,8% = catawuma ——— del sistema bancario y aplicacion de nuevas
0 @ Com. Valenciana 495 tecnologias = 8.250
1981 85 a0 95 00 05 08 10 15 2018 @ Madrid 474

Fuente: Banco de Espafia BELEN TRINCADO { CINCO DIAS
Balance: 60.686 * |ncremento de beneficios

* 22%---16.600 M €
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Ventajas de la IA A oreor

 La probabilidad de error en su operativa es casi nula.

* Ofrecen la posibilidad de crear robots para interactuar con los
Trabajadores y los consumidores.

* |doneos para realizar tareas repetitivas.

* Son sistemas perfectos para realizar tareas peligrosas, insalubres,
molestas o de alta precision.

* Lainteligencia artificial nunca se cansa. Productividad permanente

/\ A : :";F):'-f‘::::.-.: . ._' '-."'-:.,".V""‘.‘.": ongreso de Ergonomia giene ed 3 eguridad Ocupacio
e apitolo Antioquia 8° Congreso Colombiano de Ergono
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Desventajas de la IA Copomasmge (2; sy
u
cupacional

Transformacion Social desde la SST.

Solo actuan para lo que estan programadas.
No tienen emociones como los seres humanos.

Son sistemas que carecen de creatividad.

En manos equivocadas podrian entranar ciertos peligros.

Si comenzaran a sustituir al ser humano en todos los campos
viviriamos una época de desempleo masivo.
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EFECTOS POSITIVOS Y NEGATIVOS SOBRE EL SER HUMANO
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ORPORACION DE SALUD 2 a Semana

La llegada de la tecnologia 5G es una parte fundamental de la
transicion del mundo a la era de la Conectividad Inteligente.
Junto con los desarrollos en las areas de Internet de las Cosas,
Big Data y la inteligencia artificial, la tecnologia 5G sera el
impulsor clave del crecimiento econdmico durante los
proximos anos.

El nuevo informe de GSMA, ‘The Mobile Economy 2019’, revela
qgue la tecnologia 5G abarcara el 30 % de las conexiones en
mercados como China y Europa y cerca de la mitad del
mercado de Estados Unidos.
La tecnologia 5G llegara a representar el 15 % del sector mévil
mundial en 2025, lo que supone 1.400 millones de
conexiones, segun el ultimo informe de GSMA.
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EFECTOS DE LA I.LA. EN EL FUTURO TSHPE:CII?{II%ST

1. Aumento de la productividad
2. Mejora de la calidad de vida de los trabajadores
3. Mejor conocimiento de los clientes

4. Mejor conocimiento de los propios productos
5. Influencia en el mercado laboral
6. NUEVAS FORMAS DE TRABAJO POR CONOCER

¢ &,y Fopiedad Sociedad Colombiana
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¢Qué trabajos no estan en riesgo T+ Wz sz
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dela
debido a la automatizacion? c%aﬁggional
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* » Trabajos que involucren el cuidado de
personas |
* Trabajos que impliquen la gestion
‘directa de,personas
" Trabajos en entornos impredecibles
5 . Trabajos al aire libre
— Trabajos gue’necesiten de una amplia
‘experiencia y educacion
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21/10/2019 Relator de la pobreza de la ONU Philip Alston

Las grandes empresas tecnoldgicas estan desregularizandose en “Zonas libres de derechos Humanos”.
2) Ya han tomado decisiones cruciales para pasar a la fase digital sin ningun tipo de debate politico significativo

3) Hacer que los algoritmos, y las empresas responsables de ellos, rindan cuentas de su papel en el cambio y la
configuracion de la dinamica del poder social y politico.

4) Desarrollar una 'declaracion digital de derechos' que privilegie la dignidad humana sobre el afan de lucro.
5) Involucrar a multiples partes interesadas a escala global en la gobernanza de internet.

6) Integrar la alfabetizacion mediatica digital mas profundamente en nuestros sistemas educativos.
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7) Regular las comunicaciones por internet de una manera que privilegie la diversidad de la participacion en
todos los niveles y exija responsabilidad y transparencia a los consumidores y los ciudadanos».
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ORPORACION DE SALUD 2 a Semana
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Transformacion Social desde la SST.

GUIA SOBRE TECNOLOGIAS
INNOVADORAS PARA EL
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OBLIGACIONES EN MATERIA DE
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PLATAFORMA TECNOLOGICA ESPANOLA
DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

Muchas gracias por su atencion

Pueden encontrar mas informacion en

WWW.cgpsst.net

WWW. cgrict.com

http://www.uco.es/catedraprevencion
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