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Transformacion social:

Construyendo empresas con
personas saludables y seguras
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La imagen de madre e hija Transformacion Social desde la SST.
piloteando un avién de linea
que se hizo viral

La capitana Wendy Rexon y su hija Kelly Rexon coinciden como L L
equipo en un vuelo de Delta Airlines.
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120 excombatientes de las FARC se graduaron en cupaciona

Transformacion Social desde la SST.
produccion de aguacate hass, tomate de arbol,
piscicultura y artesanias.

«Las mayoras siempre nos han dicho que no
perdamos nuestra identidad, pero la verdad es
que la guerra, las nuevas modas, todo eso ha
afectado y muchas ya ni saben tejer. Estamos
recuperando el hilado de ﬁ'qrue, el hilado de lana
de ovejo. Queremos dar un salto, transformar
nuestra materia prima y comercializar los

prod'ucfos nosofras mismas».

https://semanarural.com/web/articulo/excombatientes-del-cauca-se-graduaron-/776, Enero de 2019
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Maquinas a R Automatizacion Robotizacion ?
Vapor en serie
1733 Lanzadera volante 1809 Bombilla 1886 Automovil 1952 Fibra Optica 1965 Nanotecnologia 1970 Tren de Alta Velocidad 1992 Impresion 3D 2009 Internet de las cosas

1804 Locomotora a Vapor 1876 Teléfono 1945 Arma Nuclear 1952 Microscopio Optico 1969 Internet 1983 Teléfono Movil 2000 Wi Fi 2013 WATSON IBM



a Semana
dela

u
cupacional

Transformacion Social desde la SST.

ORPORACION DE SALUD
OCUPACIONAL Y AMBIENTAL

EVOLUCION SOCIAL 2

Agricultor . . ‘s Tecnificacion Economia
Obrero industrial Produccion en masa . . .
Artesano Tercerizacion colaborativa
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Familiar E ializad Grandes Urbes .
Rural Obreros specializadas Redes virtual
Mayor Cantidad Organizaciones Carga mental Carga Emocional Aislamiento social
Mejor Calidad Jerarquicas Monotonia Carga Mental Mayor Exigencia
Velocidad - Rapidez Valor Experiencia Sedentarismo Poco contacto social Integralidad laboral y

emocional
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SISTEMA SISTEMA NERVIOSO MENTALESY DEL  OJO Y SUS ANEXOS SISTEMA ENVENENAMIENTO Y
OSTEOMUSCULARY COMPORTAMIENTO RESPIRTORIO OTRAS
TEJIDO CONECTIVO CONSECUENCIAS DE

CAUSA EXTERNA

Fuente : FASECOLDA
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Transformacion Social desde la SST.

Responsabilidad ética Fguagst R

de la OMS: Avenidas de Influencia,
Compromiso con el procesoy Frindplos Catale
bienestar colectivo (global)

« Politicas y acciones de
entornos laborales y
familias saludables y sanas

Reevaluar

« Anticipacion de los efectos

OMS (2010) Entornos Laborales Saludables , pagina 12
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TRANSFORMACION SOCIAL
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transformacion social? Clipacional

Transformacion Social desde la SST.

ZCémO se vive la ORPORACION DE SALUD 2 a Semana
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{CUALES SON COBERROGIOY DESER
NUESTRAS NECESIDADES?

Piramide de Motivacion
Abraham Maslow (1991)

moralidad,
creatividad,
espontaneidad,
/ falta de prejuicios,

Autorrealizacidon

autorreconocimiento,
confianza, respeto, éxito

/ amistad, afecto, intimidad sexual

seguridad fisica, de empleo, de recursos,
moral, familiar, de salud, de propiedad privada

Reconocimiento

\ £313 i A
Afiliacion

Seguridad

Fisiologia

https://es.wikipedia.org/wiki/Pir%C3%Almide de Maslow#/media/Archivo:Pir%C3%Almide de Maslo
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Transformacion Social desde la SST.
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Transformacion Social desde la SST.
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Transformacion Social desde la SST.

Genética
50 %

Entorno
10 %

Decision
40 %

Fuente: K. Sheldon S. Lyubomirsky, M. Seligman Psicologia Positiva. Colmena
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Transformacion Social desde la SST.

“El ﬁﬁw nos ayuda a luchar contra el dolor”. Boris Cyrulnik, neuropsiquiatra

jemos juntos

-\A

‘ “El altruismo nos ay!

a luchar contra el dol
Boris Cyrulnii(

"

https://www.youtube.com/watch?v=rmLeVCfeyES
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Transformacion Social desde la SST.

““Tu herida posiblemente no es
culpa tuya, pero tu sanacion es tu
responsabilidad.”

o oc iadn_ ‘ . lombi
@ ASASI {‘,&?&,& lﬁ'}}h e @ gg cﬁ%%iaddngﬁé"m: XXXIX Congreso de Ergonomia, Higiene, Medicina y Seguridad Ocupacional
Capitulo Antiogui PP e Capitulo Antioquia Capitulo Antioquia 18° Congreso Colombiano de Ergonomia



ORPORACION DE SALUD 2 a Semana

OCUPACIONAL Y AMBIENTAL u
cupacional

Transformacion Social desde la SST.

f\ y
Empresas

e & Sociedad ‘ Sociedad Colombi ‘
Ac ASASI {‘;\l‘,& oy B @ de Medicina del Trabajo /  XXXIX Congreso de Ergonomia, Higiene, Medicina y Seguridad Ocupacional
Capitulo Antioquia PP e Capitulo Antioquia Capitulo Antioquia 18° Congreso Colombiano de Ergonomia



C 0 N S I RU I R ORPORACION DE SALUD a Semana
OCUPACIONAL Y AMBIENTAL aldela

Salud.
SEGURIDADY SALUD / Otupacional
ESTRATEGICO - ORGANIZACION
|. Compromiso con los Valores |. Politicas corporativas coherentes
o | con SST
2. Objetivos y Metas desafiantes 2. Equilibrio - Responsabilidad
pero realistas Productividad y SST
3. Confirmacién y Confianza 3. Proactividad en la Gestion de Riesgos
4. Atencion y Analisis del entorno 4. Resolucion de problemas y

, reafirmacion de buenas practicas
interno y externo
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CONSTRUIR momacunteaue | e s

OCUPACIONAL Y AMBIENTAL dela
, Salud.
SEGURIDADY SALUD / (Ocupacional
Transformacion Social desde la SST.
TACTICO - LIDERES
|. Coherencia individual |. Liderazgo basado en el ejemplo
2. Autoconocimiento y honestidad 2. Interes por conocer al otro
3. Aperturay sana curiosidad 3. Sensibilidad cultural
4. Empatia 4. Aprecio genuino por el otro
5. Reconocimiento de las diferencias 5. Manejo efectivo del conflicto
6. Disposicion al aprendizaje 6. Disposicion a ensenar
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SEGURIDADY SALUD / ORBY onal
OPERATIVO . TRABAJADORES ; Transformacion Social desde la SST.
| Autoestima consistente |. Confianza en las capacidades

o propias

2. Independencia — limites sanos 2. Manejo del riesgo

3. Moralidad 3. Reconocimiento del otro

4. Creatividad 4. Proyecto de vida

5. Flexibilidad - Adaptacion positiva 5. Iniciativa

6. Capacidad de relacionarse 6. Oportunidades de participacion

7 Confianza en el otro /. Aceptar los errores y corregir
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Aprendemos juntos

|

*\ Ié‘No GEVAIELER G E dlvertldo
M que reirte de ti misma"”

- Sara Andrés

https://www.youtube.com/watch?v=TDAsoESPzE8
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ansformacion Social desde la SST.

Lo ’.0 Sucledad Soci . ‘
AS ASI 5, 5\ Sociedad Colombiana s : 5 w » ; :
’,oo ﬁe Ergonomia ) de Medicina del Trabajo ; XXXIX Congreso de Ergonomia, Higiene, Medicina y Seguridad Ocupacional
de Seguridad Integral Capitulo Antioquia 2 Capitulo Antioquia ." 18° COﬂgI'CSO Colombiano de Ergonomia


https://www.youtube.com/watch?v=TDAsoESPzE8

ORPORACION DE SALUD 2 a Semana

OCUPACIONAL Y AMBIENTAL Sal d
cupacional

Transformacion Social desde la SST.

“Prefiero no tener pies y saber a donde
voy que tenerlos y estar perdida”

SARA ANDRES
Atleta Paralimpica
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